Генеральному Директору
_______________________ назваие ООО
_______________________ ФИО директора

от _____________________ ФИО сотрудника


Заявление


Прошу установить мне смешанный (гибридный) режим работы, сочетающий выполнение трудовой функции дистанционно и на стационарном рабочем месте работодателя.
1. График работы: ______ дней в неделю — работа в офисе работодателя (____________), ______ дней в неделю — дистанционная работа (вне территории работодателя).
2. Конкретные дни работы на стационарном рабочем месте и дни дистанционной работы готов согласовать  с непосредственным руководителем (график может корректироваться по взаимному соглашению сторон).
3. В дни дистанционной работы место выполнения трудовой функции — ____________, режим рабочего времени и порядок взаимодействия — в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка, доступность работника для связи в рабочее время обязательна.
4. В дни работы в офисе готов выполнять трудовую функцию на стационарном рабочем месте, оборудованном работодателем, в соответствии с обычным режимом работы организации.
5. Срок действия смешанного режима: с ______ по ______ / до последующего согласования сторон (нужное подчеркнуть).
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